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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA INSTITUICAQ DENOMINADA “CENTRAL
DE OPORTUNIDADES”

Capitulo | - DA DENOMINACGCAOQ, SEDE, DA AREA DE ACAO E DO PRAZO DE DURAGAOQ.

Artige 1° - A CENTRAL DE OPORTUNIDADES, ndiante também denominada CENTRAL ¢ uma
associagdo civil sem fins econdmicos ou lucrativos, de cardter filantropico, isenta de quaisquer preconceitos
ou discriminagdes sejo de raga, género, pela deficiéncia, orientagdo sexual ou religiosa, cor ou politica, quer
cm suas atividades ¢ objetivos sociais, quer entre os componentes de seu quadro associativo € regida pelo
presente Estatuto Social ¢ pela legislagiio em vigor, Lei n.® 10.406/2002, além de outras normas que venham
a ser editadas sobre o assunto, podendo operar ¢m todo o territério nacional,

Artigo 2° - A CENTRAL DE OPORTUNIDADES tem Foro ¢ Sede na Cidade do Rio de Janeiro— RJ, Rua
Mayrink Veiga, n® 4, 9° Andar, sala 901, no Centro da Cidade Rio de Janciro, CEP.: 20090-050.

Artigo 3° - O prazo de duragdo da CENTRAL DE OPORTUNIDADES ¢ indetcrminade.
Artigo 4° - A CENTRAL DE OPORTUNIDADES se destinard as seguintes finalidades:

a) - apoiar obras e projetos sociais de assisiéncia d populagiio carente;

b} - apoiar ¢ promover pesquisas que apresentem sugesidces relevantes para o enfrentamento de problemas
socinis vividos pela populagdo mais carcnle;

¢)}- promover a generosidade ¢ a responsabilidade civica junto 4 opinidio piblica, cstimulando-a a agir
positivamente no sentido de uma superagdo da pobreza no pais;

d)- comercializar publicagdes, camisctas ¢ materiais destinados 4 divulgagdo ¢ informagdo sobre o trabalho
da Central, promover evenlos artisticos ¢ culturais, desde que a renda arrecadada reverta integralmente para
a rcalizag@o de novos trabalhos ou continuagio dos jé ¢xistenics

¢) - descnvolver atividades de atendimento as necessidades da erianga ¢ do adolescente ““em siluagio de
risco social” ¢ em processo de exclusdio social, sempre de acordo com os principios do Estatuto da Crianga
¢ do Adolescente e do Estatuto do Idoso, podendo, para tal, apeiar obras ou desenvolver projctos;

f) - desenvolver atividades na drea da Educagdo ¢/ou Formagdo Profissional, de “per si’ ou em parceria com
outras institui¢des, atendendo aos principios do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente ¢ ao que esta definido
na Consolidaglo das Leis do Trabalho - CLT — ou na regulamentagiio de cooperativas de servigo ¢ de
trabalho, podendo, para tal, cstabelecer convénios, receber e administrar financiamentos.

g) - desenvolver atividades de atendimento ds nccessidades de idosos ¢ pessoas com deficiéncias “em
situacdo de risco social” e em processo de exclusiio social, sempre de acordo com os principios dos
Estatutos do 1doso ¢ da Pessoa com deficiéneia ¢,

Pardgrafo Unico: Para realizar os seus objctivos institucionais bem como alcangar os objclivos declarados
neste artigo, a CENTRAL poderd promover campanhas para arrecadaciio de fundos, angariar recursos
mediante convénios ¢ intercdmbios, receber donalives, solicitar subvengdes a0 Poder Publico, firmar
convénios de parceria com Organizagdes e Instituigdes pablicas c/ou privadas nacionais ou estrangeiras,
prestar servigos, adquirir bens méveis ¢ imdveis, como também promover eventos artlsticos e cullurnis

Capitulo I - DA CONSTITUICAQ SOCIAL, ADMISSAO, DEVERES E DIREITOS.

Artigo 5° - A CENTRAL DE OPORTUNIDADES ¢ constituida por nimero ilimitade de Associados, os

quais scrio das scguintes categorias: Associados Efetivos; Associados Colaboradores ¢ Associados
Honordrios.

Pardgrafo Primeiro: Sio Associados Efctivos da CENTRAL DE OPORTUNIDADES as pessoas
apresentadas pelo Consclho Dirclor aprovadas ¢ admitidas pela Assemblcia Geral por votagio consignada
em Ata ¢ de reconhecida idoncidade moral, interessadas nas obras ¢ projelos socinis de assisténcia A
populagdo carente imbuida dos ideais ¢ da missdo da CENTRAL.

Pardgrafo S_egundo: Sdo Associados Colaboradores sem direito a volo nas Asscmblcias Gerais, as pessoas
fisicas ou juridicas dc dircito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, que intcressadas no
desenvolvimento do scu objetivo social s¢ propdem a colaborar regularmente para a CENTRAL.
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Pardgrafo Terceiro: Sio Associados Honorarios sem dircito a voto nas Asscmblcias Gerais, as pessoas
fisicas ou juridicas quec se tenham distinguido pela prestagio de scrvigos relevantes &8 CENTRAL DE
OPORTUNIDADES, scndo prerrogetiva do Consclho Diretor a concessfio de tilulo de Associado
Honordrio.

Parfdgrafo Quarto: - Somente os Sécios Efetivos poderiio participar das Assembleias, votando ¢ sendo
votados para 0 Consclho Dircior da CENTRAL.

Artigo 6° - Os associados, qualquer que scja sua categoria, pessoslmenle ou no exercicio de qualguer
mandato ndo respondem individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da CENTRAL.

Artigo 7° - Perde-se a qualidade de Associade da CENTRAL:

a) por vonlade do proprio Associado, que poderd, a qualquer tempo, solicitar sua demissio por cscrito ag
Consclho Diretor,

b} por exclusiic deliberada pela maiorin abscluta dos presentes & Assembleia Geral, apds proposta
fundamenlada do Consclhe Dirclor ou a requerimento de, pele menos, um tergo dos Associados.

Pardgrafo Primeiro: Sdo causas de cxclusdo de Associados:

a) por morte;

b} por incapacidadc civil.

c) Ulilizar o Associado, do nome da Entidade para obter beneficio préprio ou para outrem;

d) a adogio de uma conduta que contribua para prejuizo moral ou material para a CENTRAL.

Pardgrafo Segundo: Da decisdo que, de conformidade com o disposto nesic Estatuto, decretar a exclusiio
do Associado, caberd recurso & Assembleia Geral,

Artigo 8° - Siie dircitos dos Associados:

a) scr informados oportunamentc acerca das atividades da Entidade ¢ das quesides que a afetam;

b) participar da realizagiio de atividades do intercsse da Entidade;

c) expressar livremente suas opinides em matérias de assunto de interesse da Entidude ¢ formular propostas
cm conformidade com o disposto neste Estatuto;

d) tomar paric nas Asscmbleias Gerais, discutinde ¢ votando os assuntos que nclas forem tratados,
obscrvadas as restri¢des contidas no artigo 5°.

c) scr cleito para cargos da Entidade, desde que atendam as disposigdes desie Eslatuto.

Artigo 9° - Siio deveres dos Associados.

a) cumprir as disposigdes cstatutdrias, bem como respeitar as deliberagdes dos seus orgiios;

b) comparecer ds Assembleias Gerais quando convocadas ou fazer-se representar nas Assembleias Gerais
por procurador legalmente constituido para cste fim;

c} participar da vida da [nstituigiio;

d) manter a disciplina, zclar pelo patrimdnio e colaborar com 2 retidio necessaria para 0 bom funcionamento
¢ bom nome da instituigdo;

Capitulo [11 - DA ADMINISTRACAO.

Artige 10° - A CENTRAL DE OPORTUNIDADES ¢ administrada pclos seguintes orgios: Assemblein
Geral dos Associados Efclivos, Conselhos Diretor ¢ Conselho Fiscal.

Artigo 11°- A Asscmblein Geral ¢ o 6rgdo soberano da CENTRAL, ¢ constituida pelo Consclho Direlor,
pcl.o Consclho Fiscal, pelos demais Associados Efctivos ¢ por dois representantes dos cmpregados com as
atribui¢des ¢ poderes que the sdio conferidos por este estatuto ¢ por Lei, deliberando sobre todo ¢ qualquer
assunto de interesse da CENTRAL.

Parég}rafo Unico: Os represcntantes dos empregados scrdio cleitos pelos préprios cmpregados para o
excrcicio de mandato d¢ um ano, podendo ser reeleitos.
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Artigo 12° - A Asscmblcia Geral reunir-se-4 ordinariamente a cadn ano, e extruordinariumente sempre que
convocada por gqualquer um dos membras do Conselho Dirctor.

Artigo 13° - A Assemblcia Geral scrd convocada pelo Presidente, por carta simplcs, por fax ou por meio
cletrénico observando-se prazo minimo de quinze {15) dias, ¢ se instalard com o "quérum” de no menos
um tergo (1/3) de seus membros, em primcira convocagdo, ¢, com um quinto (1/5) mcia hora depois, cm
scgunda convocagio.

Artigo 14" - A Assemblcia uma vez instalada terd um de seus membros eleitos por aclamagdo para presidi-
la.

Pardgrafo Unico: As decisdes da Assembleia Geral s3o tomadas pela maioria simples dos votos dos sécios
efetivos ¢ pelos representantes dos empregados presentes com excegdo dos casos previstos neste Estatuto.

Artigo 15° - A Assembleia Geral elege o Conselho Diretor, composio de 3 {irés) membros, socios efetivos,
com mandate de 3 (trés) anos. Elcge também, para 0 mesmo periodo, 3 (trés) pessoas para compor o
Conselho Fiscal, ¢ também tem como competéneia a aprovagiio de contas da CENTRAL.

Capitulo I'V - DO CONSELHO DIRETOR
Artigo 16° - Competc ao Consclho Dirctor:

a) — exccutar as resolugdes da Assembleia Geral;

b) — analisar e detiberar sobre o apoio € promogilo de projetos que atendam aos objetivos da CENTRAL;
¢) - apreciar o relatério, balango e contas da CENTRAL, analisados pelo Conselho Fiscal e por uma
auditoria externa, sc 1510 ¢ mostrar nccessdrio, para encaminhé-lo & Assembleia Geral da Instituigdo;

d) - propor € aprovar a admissdo de novos Sécios Efctivoes ¢ Colaboradores;

¢) - nomcar asscssorias téenicas que se fagam necessdrias para o funcionamento da CENTRAL,;
f} - decidir sobre a aplicagfio dos recursos da CENTRAL entre os projclos apresentados;

g) - apresentar anualmente o relatério da administragio da CENTRAL & Assemblein Gernl; o Balango
Patrimonial, a Demonstragdo das Receitas ¢ das Despesas ¢ a respectiva prestagio de contas, ao Conselho
Fiscal.

h) — propor a alteragdo do Estatuto, que serd encaminhada a Assembleia Geral Extraordindria

i) = receber auxilios, subvengdes, doagdes, legados e quaisquer valores destinades 4 CENTRAL, podendo
delegar poderes para tal fim.

Jj}— firmar em nome da CENTRAL contratos, convénios, distratos, outros documentos dc responsabilidade
ou delegar poderes para tal fim.

Artigo 17° - A qualquer um dos membros do Consetho Dirctor compele representar a CENTRAL ativa e
passivamentc em Juizo ou fora dele, convocar ¢ presidir as reunides da assemblcia.

Pardgrafo Unico: — O Conselho Diretor clegerd um presidente dentre scus membros, a quem caberd
preferencialmente atuar na representagdio da CENTRAL, sem prejuizo da capacidade de seus outros
membros.

Artigo 18° - Toda cmisso ¢ acciles de titulos de créditos ¢ documentos que envolvam obrigagio ou
responsabilidade para a CENTRAL scrdo obrigatoriamente assinados pelo presidente do Conselho Diretor
ou, nu auséncia dele, por m dos demais membros do Consclho, ou por procurador nomeado pelo Presidente
com poderes especiais.

Artigo 19° - E vedads remuncragiio, distribuiciio de lucros, bonificagdes, concessdo de vantagens ou
beneficios por qualquer forma a scus instituidores, dirctores, conselheiros, associados, benfeitores ou
cquivalcnl‘cs, em raziio das compeliéncias, fungdes ou atividades que lhe scjam atribuidas pelos respectivos
aloes consntutivos.

1,
Artigo 20° - O Consclho Diretor pode constituir, para methor gerenciamento da CENTRAL, uma Sccretéria
Executiva, como um brgdo profissional, composto de pessoas qualificadas e contratadas pelo Presidente do
Consclho Dirctor, sob contrapartida remuncratéria ou nilo, outorgando-lhc poderes por procuragéic para
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represenlar a Outorgante junto a qualquer Banco, cm especial, Banco do Brasil S.A., ¢ Caixa Econdmica
Federal, podendo abrir, movimentar € encerrar contas bancirias, emitir ¢ endossar cheques, assinar
contratos de ciimbio ou ordens de pagamentos do Pais ¢ do Exterior para depdsito em conta bancéria da
CENTRAL, solicitar senhas ¢ demais procedimentos para operar pelo internet banking, solicitar saldos ¢
cxtratos bancérios, requisitar taldes de cheques, autorizar transferéncias ¢ aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis, dar baixa em aplicagdes, assinar contratos de financiamento/empréstimos, assinar
servigos pertinentes 4 Conectividade Social e Certificagio Elctrénica ¢, ainda, passar recibos, dar ¢ aceitar
quitacdo, podendo contratar ¢ cancelar acordos ¢ convénios; receber auxilios, subvengdes, doagdes, legados
¢ quaisquer valores destinados 8 CENTRAL; rcalizar a filiagio da CENTRAL a instituigdes ou
organizacdes, assinar contralos de comodato, de prestagdo de scrvigos; constiuir advogado podendo
outorgar-lhe os poderes da cldusula ad judicia; requerer certiddes negativas ¢ laudo de exigéncias junto a
qualguer drgiio piblico; requerer parcelamento de débitos, confessar débitos junto ao INSS, FGTS, ISS,
ICMS e Receita Federal do Brasil; promover a admissiio ¢ rescisio de funcionarios da CENTRAL, podendo
representar a CENTRAL junto a todo ¢ qualquer 6rgdo ou autarquia piblica federal, estadual € municipal;
¢ junto ao Registro Civil de Pessoa Juridicas - RCPJ, podendo assinar Requerimentos de Registros
declaragdes, balangos, Livros Contdbeis ¢ Fiscais enfim, praticar todos os atos nccessdrios ao ficl
cumprimento do presente Estatuto,

Capitule V - DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS E SUA APLICACAO.

Artigo 21° - Os recursos ¢ o patrimdnio da CENTRAL provém de contribuigdes dos Sacios Colaboradores,
de verbas a ele encaminhadas por institui¢des financiadoras dc obras sociais ¢ afins, de doagdcs individuais
¢ subvengdes de Poderes Publicos, convénios de parceria com Organizages ¢ Instituigdes piblicas e/ou
privadas, prestagiio de servigos, bem como dos resultados de suas campanhas e dos eventos, desde que todo
o produto apurado reverta para realizagfio de novos trabalhos ou continuagdo dos ja existentes.

Pardgrafo 1° - Todos os bens ¢ recursos seriio obrigatoriamente aplicados no Pais para as finalidades as
quais a CENTRAL sc deslina,

Pardgrafo 2° - A compra ¢ alicnagdo de bens imoveis far-se-8 mediante decis3o da assemblcia.
Capitule VI - DA DISSOLUCAO.

Artigo 22° - A CENTRAL entrard em liquidaglio nos casos previstos em Lei ou por deliberagio da
assemblcia Geral cspecialmente convocada, mediante voto favorgvel de pelo menos dois tergos (2/3) de
seus Socios cfetivos presentcs.

Artigo 23° - Em caso de dissolugiio ou cxtingdo, a destinagiio do eventual patriménio remanescente a
entidades beneficenics certificadas ou a entidades pablicas.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24° - O Consclho Fiscal € 0 drgdo competenic para fiscalizar as contas da entidade, sendo composto
de trés membros, cleitos pela Assembleia Geral, com mandato méximo de trés anos e scmpre compativel
com o Consclho Diretor em excreicio. O Consclho Fiscal tem competéncia minima para opinar sobrc os
relatorios de descmpenho financeiro ¢ contdbil, ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareccres para os organismos superiores da cntidade.

Paragrafo 1° - A composi¢do ¢ possivel competéncia cxicnsiva do Conselho Fiscal serd delimitada pela
Assembleia que o designar,

Pardgrafo 2° - No cumprimento de sua compeiéneia minima o Conselho Fiscal lerf acesso franqueado ¢

irrestrito a todos os livros ¢ controles da CENTRAL DE OPORTUNIDADES, todos seus arquivos ¢
dependéncias.

Pardgrgl‘o 3° - A Asscmbleia Geral poderd dcterminar, sempre que assim entender conveniente, nova
composic¢lio do Consclho Fiscal.

Capitulo VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS
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Artigo 25" - A deslitui¢lio de membros do Conselho Diretor ou alteragdes parcial ou geral do presente
Estatuto Social sé poderd ser deliberada pela assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
mediante volo favordvel de pelo menos dois tergos (2/3) dos Sécios Efctivos da CENTRAL, admitindo-sc

lambém o voto por procuragiio escrila.

Artigo 26° - As Atas das Asscmblcias Geral Ordindrias ou Extraordindrias que deliberem assuntos que
importem em alteragio eStatutdria, cleigio de dircloria, admissiio ¢ afastamento dc associados cletivos,
scrilo registradas no Cartério Civil das Pessoas Juridicas de Acordo com a legislaglio vigente, sendo que as
demais permanceeriio arquivadas na scde da CENTRAL para consulta dos associados.

Artigo 27° - A Central de Oportunidades fard sua escrituragiio de acordo com os Principios Fundamentais
¢ Normas Brasilciras de Contabilidade.

Este Estatuto corresponde 4 consolidagio de todas as alteragdes aprovadas até a presente data,

Rio de Janciro, 05 de agosto de 2025.
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